
Mission

Vision

Befugnisse von Unia

Unia ist eine unabhängige interföderale öffentliche Einrichtung und 
Experte für Chancengleichheits- und Antidiskriminierungspolitik. 
Unser Auftrag basiert auf den Menschenrechten und besteht da-
rin, Diskriminierung zu bekämpfen und die Gleichberechtigung und 
Chancengleichheit- aller zu fördern. Diesen Auftrag führen wir mit 
Blick auf die gesellschaftliche Entwicklung und im Sinne des Dia-
logs, Zusammenhalts und gegenseitigen Respekts aus. Wir führen 
diese Mission mit Blick auf die Entwicklung der Gemeinschaft und 
im Geiste des Dialogs, der Zusammenarbeit und des Respekts aus. 

Unia setzt sich für eine inklusive Gesellschaft ein.  
Der Unia-Strategieplan 2019-2021 ruht auf drei Säulen:

Unia ist offen für alle 
gesellschaftlichen 

Akteure

Unia will gleich-
berechtigte und 

inklusive Teilnahme

Unia fördert die 
Kenntnis und Achtung 
der Menschenrechte

Die Antidiskriminierungsgesetzgebung – einschließlich föderalen 
Gesetzen, Dekreten und Ordonnanzen – beinhalten 20 „geschützte 
Merkmale“. Diskriminierung auf der Grundlage jedes dieser 
Merkmale ist verboten und strafbar.

Die Diskriminierungsmerkmale

Unia ist zuständig für:
 ■ die 5 Merkmale sogenannter ‚Rasse‘:  

angebliche Rasse, Hautfarbe, Staatsangehörigkeit, Abstammung 
(jüdische Vorfahren) und nationale oder ethnische Herkunft

 ■ Behinderung
 ■ Glaube oder Weltanschauung
 ■ sexuelle Orientierung
 ■ Alter
 ■ Vermögen (finanzielle Mittel)
 ■ Personenstand
 ■ politische Überzeugungen
 ■ Gewerkschaftszugehörigkeit
 ■ Gesundheitszustand
 ■ körperliche oder genetische Eigenschaften
 ■ Geburt
 ■ soziale Herkunft
 ■ Familienzusammenstellung (nur in der Wallonie)



 ■ 682 Ausbildungsstunden und 5.622 erreichte Teilnehmer, 
trotz COVID-19 und Lock-Down-Maßnahmen

 ■ Insgesamt 8.886 Besucher loggten sich auf der Online-
Plattform eDiv ein: 3.602 mehr als 2019 (+68%)

Schulungen und Sensibilisierungen

Unia in 2020

2.189

 ■ 2.189 Diskriminierungsfälle, davon 241 bzgl. COVID-19
 ■ 9.466 Meldungen oder 11,7 % mehr als im Jahr 2019
 ■ 17 Mal erhielt Unia vom Verwaltungsrat den Auftrag,  

vor Gericht zu gehen
 ■ 14 Publikationen und 299.785 Besucher auf der Unia-

Website
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