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CONCEPTS 
ORIGINE ET HISTORIQUE MIGRATOIRE 
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Origine 
 Identification des personnes d’origine étrangère : 
1. Nationalité à la naissance du père de l’individu : si connue et n’est pas belge, 

origine = pays correspondant à la nationalité à la naissance du père 
2. Nationalité à la naissance de la mère de l’individu : si connue et n’est pas belge, 

origine = pays correspondant à la nationalité à la naissance de la mère 
3. Nationalité à la naissance de l’individu : si connue et n’est pas belge, origine = pays 

correspondant à la nationalité à la naissance de l’individu 
4. Nationalité de l’individu : si connue et n’est pas belge, origine = pays correspondant 

à la nationalité de l’individu 
 

 Identification des personnes d’origine belge : personnes de nationalité belge, nées 
avec la nationalité belge et dont les deux parents sont nés avec la nationalité belge 

 

 Identification des personnes belges nées belges pour lesquelles il n’est pas 
possible d’attribuer l’origine belge : l’information sur la nationalité à la naissance 
d’un des parents ou des deux parents est manquante 

 

 Identification des personnes pour lesquelles il n’est pas possible d’attribuer une 
origine : l’information sur la nationalité à la naissance et la nationalité est 
manquante 
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Population de 18 à 60 ans 
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Population 
6.394.694 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Selon l’origine (2012) 



Population de 18 à 60 ans 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Selon l’origine et la région (2008-2012) 
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 Identification de la troisième génération : individus de nationalité belge, nés avec 
la nationalité belge dont les deux parents sont nés avec la nationalité belge. 5 
groupes selon la nationalité à la naissance des grands-parents (belge, UE, non-UE, 
indéterminé, grands-parents connus belges) 

 

 Identification de la deuxième génération : individus de nationalité belge, nés avec 
la nationalité belge en Belgique/à l’étranger ou avec une nationalité étrangère en 
Belgique, soit de parents belges né(s) UE/non UE, soit de parent(s) étranger(s) 
UE/non-UE 

 

 Identification de la première génération ayant acquis la nationalité belge : 
individus de nationalité belge, nés avec la nationalité d’un pays de l’UE/non-UE et 
ayant acquis la nationalité belge (depuis plus de 5 ans ou depuis 5 ans ou moins) 

 

 Identification de la première génération ayant une nationalité étrangère : individus 
ayant la nationalité d’un pays de l’UE/non-UE et inscrits au RN (depuis plus de 5 ans 
ou depuis 5 ans ou moins) 

 

 Identification des personnes pour lesquelles il n’a pas été possible de déterminer 
un historique migratoire : aucune des variables permettant de déterminer 
l’historique migratoire n’est disponible 

Historique migratoire 
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Population de 18 à 60 ans 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Selon l’historique migratoire (2012) 
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Origine & Historique migratoire (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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RESULTATS 
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Activité et inactivité 
Selon l’origine et le sexe (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Taux d’emploi 
Selon l’origine (20-60 ans; 2008-2012) 
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Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 



Evolution du taux d’emploi 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Selon l’origine (2008-2012) 
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Ecarts de taux d’emploi entre les hommes 
et les femmes d’origine belge et d’origine 

étrangère (2008-2012) 
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Femme Homme

origine étrangère origine belge

Femme Homme Homme

origine étrangère origine étrangère origine belge

Femme Femme Homme

origine étrangère origine belge origine belge

2008

2012

37,5

33,3

13,7

10,3

23,8

23,0

28,9

27,3

8,6

6,0

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 



Selon l’origine et l’historique migratoire (2008-2012) 

Taux d’emploi 
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UE-12 Autre Africain 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 



Salariés versus indépendants 
Selon l’origine (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Caractéristiques de l’emploi : Secteurs 

++ + -- 

UE-14 Horeca Services administratifs Administration publique 

UE-12 Services administratifs Construction Enseignement 

Candidat UE Services administratifs Horeca Enseignement 

Autre Européen Horeca Services administratifs Enseignement 

Maghrébin Services administratifs Horeca Enseignement 

Autre Africain Services administratifs Horeca Enseignement 

Proche/Moyen-Orient Horeca Services administratifs Activités financières 

Océanien/Extrême-Orient Horeca 
Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques 
Construction 

Autre Asiatique Horeca Services administratifs Administration publique 

Nord-Américain 
Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques 
Autres activités de service Administration publique 

Sud/Centre-Américain Services administratifs Horeca Transports et entreposage 

Secteurs (min 100.000 personnes) ayant les plus grands 
écarts par rapport aux Belges d’origine (2012) 
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Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 



Caractéristiques de l’emploi : Evolution sectorielle 

C = Industrie manufacturière 
F = Construction 
G = Commerce 
H = Transports 
I = Horeca 
M = Activités spécialisées, scientifiques 
et techniques 
N= Activités de services administratifs et 
de soutien 
O = Administration publique 
P = Enseignement 
Q = Santé 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

17 



Caractéristiques de l’emploi : 
Commissions paritaires 
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Selon l’origine (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

++ + -- 

Belge Employés de l'industrie textile (214) 
Employés occupés chez les notaires 

(216) 
Nettoyage (121) 

UE-14 Industrie sidérurgique (104) Industrie verrière (115) Employés de l'industrie textile (214) 

UE-12 
Travail intérimaire et services de 

proximité (322) 
Entreprises horticoles (145) Métaux non-ferreux (105) 

Candidat UE Nettoyage (121) Industrie de l'habillement (109) Employés de l'industrie textile (214) 

Autre Européen Entretien du textile (110) Nettoyage (121) 
Employés occupés chez les notaires 

(216) 

Maghrébin Nettoyage (121) Transport urbain et régional (328) Employés de l'industrie textile (214) 

Autre Africain 
Travail intérimaire et services de 

proximité (322) 
Industrie hôtelière (302) Employés de l'industrie textile (214) 

Proche/Moyen-Orient Auxiliaire pour ouvriers (100) Industrie hôtelière (302) Employés de la sidérurgie (210) 

Océanien/Extrême-Orient Industrie hôtelière (302) Entreprises horticoles (145) Construction (124) 

Autre Asiatique Industrie hôtelière (302) Entretien du textile (110) Construction (124) 

Sud/Centre-Américain 
Travail intérimaire et services de 

proximité (322) 
Gestion d'immeubles et les 

travailleurs domestiques (323) 
Employés des fabrications métalliques 

(209) 



Caractéristiques de l’emploi :  
Type de contrat 

Selon l’origine et la région (2012) 
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Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Bruxelles Wallonie Flandre 



Caractéristiques de l’emploi : Régime 
des titres-services 

Parmi les femmes 
Selon l’origine et la région (2008-2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Caractéristiques de l’emploi :   
Régime des titres-services 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Parmi les femmes originaires de l’UE-12 
Selon l’historique migratoire (2008-2012) 
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Caractéristiques de l’emploi : Emploi 
intérimaire 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

Selon l’origine (2008-2012) 
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Caractéristiques de l’emploi : Salaire 
journalier 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 

23 

Selon l’origine (2012) 



Taux de chômage 
Selon l’origine (2008-2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Taux de chômage 
Selon l’origine et l’historique migratoire (2008-2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Candidat UE Maghrébin 



Selon l’origine (2008-2012) 

Durée du chômage 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Chômage de longue durée : 
Réductions ONSS 

Selon l’origine et la région (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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3ème génération (18-29 ans) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Taux de chômage (2008-2012) 



Inactivité (2012) 
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En emploi Interruption de carrière

4.187.443 (91,5%) 15.689 (0,9%)

Demandeurs d'emploi Dispense d'inscription comme demandeur d'emploi

386.658 (8,5%) 75.980 (4,2%)

Revenu d'intégration

96.448 (5,3%)

Pension

90.228 (5,0%)

Prépension

60.887 (3,3%)

Enfants avec allocations familiales

445.579 (24,5%)

Incapacité de travail

197.394 (10,8%)

Personnes avec une allocation aux personnes handicapées

50.923 (2,8%)

Autre

787.465 (43,3%)

Population totale de 18 à 60 ans

6.394.694

Actifs Inactifs

4.574.101 (71,5%) 1.820.593 (28,5%)

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 



Type d’inactivité (18-24 ans) 
Selon l’origine (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Type d’inactivité (25-60 ans) 
Selon l’origine (2012) 

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS 
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